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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания МАОУ ООШ п. Кострово разработана:  

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации» 

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и 

утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной 

рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения 

обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС; 



 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов 

родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными  институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное 

изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

Раздел 1. Целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники МАОУ ООШ п.Кострово, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами МАОУ ООШ п.Кострово. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в МАОУ ООШ п.Кострово определяются содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 



духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания.  

Воспитательная деятельность в МАОУ ООШ п.Кострово планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных  

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования ЦЕЛЬ 

ВОСПИТАНИЯ обучающихся в МАОУ ООШ п.Кострово: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ обучающихся в МАОУ ООШ п.Кострово: 

1. усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

3. приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

и социальных отношений, применения полученных знаний; 

4. достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

 



Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание ими российской гражданской 

идентичности, сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни  

в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ ООШ п. Кострово планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МАОУ ООШ п.Кострово по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС:  

Гражданское воспитание формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, изучение и 

уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

Патриотическое воспитание воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

Духовно – нравственное воспитание воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

Эстетическое воспитание формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 



образцам отечественного и мирового искусства; 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия 

развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

Трудовое воспитание воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

Экологическое воспитание формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды 

Воспитание ценностей научного познания воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско – патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.  

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно – нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 



принадлежности.  

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.  

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения 

с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.  

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.  

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям.  

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.  

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным 

знаниям, науке. 

 



 

Раздел 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад МАОУ ООШ п.Кострово  

Образовательная организация, созданная в форме, установленной гражданским законодательством для некоммерческих организаций - 

муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа п. Кострово», по типу является 

общеобразовательной организацией,  осуществляющей в качестве основной цели своей деятельности образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего образования, адаптированным общеобразовательным 

программам и дополнительным общеобразовательным программам. Основная общеобразовательная школа п.Кострово расположена в 

Калининградской области Зеленоградского района в посёлке Кострово. Основана в 1973 году.   

Целями деятельности Учреждения являются: 

- формирование личности учащегося, развитие его индивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной 

деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, 

простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни) (начальное общее 

образование). 

- формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а 

также организация их свободного времени, обеспечение их адаптации к жизни в обществе, профессиональной ориентации, выявление и 

поддержка детей, проявивших выдающиеся способности (дополнительные общеобразовательные программы). 

Учреждение реализует следующие образовательные программы: 

I уровень образования - образовательные программы дошкольного образования; 

II уровень - образовательные программы начального общего образования (нормативный срок освоения 4 года); 

III уровень - образовательные программы основного общего образования (нормативный срок освоения 5 лет); 

 

Учреждение реализует адаптированные общеобразовательные программы, а также дополнительные общеобразовательные программы 

технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической 

направленности. 

На начало 2023/2024 учебного года в школе насчитывается 74 учащихся, из них 86% - обучающиеся п.Кострово, 6% - п. Прохладное, 

4% - п. Дорожное, 4% – п. Цветное. 



Обучающиеся учатся в 8 образовательных классах, в которые интегрированы 9 детей с ОВЗ: 

- по программе 7.2 – 8 человек 

- по программе 2.1 – 1 человек 

Контингент учащихся школы разнообразный: дети из полных и неполных семей; опекаемые; дети-инвалиды. Количество многодетных 

семей – 23, количество детей из малообеспеченных семей – 17. 

 

Реализацию рабочей программы воспитания помогают обеспечивать социальные партнёры МАОУ ООШ п,Кострово: 

- общественная организация ветеранов войны, труда, Вооружённых сил и правоохранительных органов Балтийского городского округа 

Калининградской области; 

- библиотека посёлка Кострово Зеленоградского района Калининградской области; 

- культурно – спортивный комплекс посёлка Кострово Зеленоградского района Калининградской области. 

В центре программы воспитания МАОУ ООШ п. Кострово находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС 

общего образования, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 

реализации программы школы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: 

формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социальнозначимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.           

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы 

школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.   

 

Модуль «Школьный урок» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у 

обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания 

на основе исторического просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений; 



 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров 

результатов воспитания, их учёт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализация 

в обучении;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным 

планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность, в соответствии с 

воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализация приоритета 

воспитания в учебной деятельности;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, 

инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, 

игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, 

соответствующие укладу МАОУ ООШ п.Кострово; установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе 

с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

  инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в форме индивидуальных и групповых 

проектов. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования преимущественно 

осуществляется через:    

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;   

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей 

и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;   

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;   

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций; 



- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся 

осуществляется в рамках, выбранных обучающимися курсов, занятий: 

- Познавательная деятельность представлена объединениями дополнительного образования «Функциональная 

грамотность», «Робототехника», «Юный физик», «Мир занимательных наук» для учащихся 1-4 классов, «Финансовая грамотность», 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экологическим проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.   

- Художественное творчество представлено занятиями внеурочной деятельности «Планета АВС», «Вокальный» для 

учащихся 1-4 классов, в т.ч. для учащихся с ОВЗ, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовнонравственное развитие.    

- Проблемно-ценностное общение представлено курсами внеурочной деятельности для учащихся 1-4 классов «Истоки», 

«Разговор о важном», «Орлята России» направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них 

культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей.   

- Туристско-краеведческая деятельность представлена курсом внеурочной деятельности для учащихся 1-4 классов «Моя 

малая родина», «Умники и умницы» направленным на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе.    

- Спортивно-оздоровительная деятельность представлена курсом внеурочной деятельности для учащихся 1-4 классов 

«Уроки доктора Здоровье», «ГТО» направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых.    

- Трудовая деятельность представлена долгосрочными проектами профориентации «Россия – мои горизонты», «Школьный 

двор», «Школьный огород», направленное на развитие творческих способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и 

уважительного отношения к труду.     

- Игровая деятельность представлена объединением дополнительного образования «Шашки и шахматы» для учащихся 1-4 

классов, направленное на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть 

школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 



ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.    

 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, 

связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;  

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;  

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования, 

символизирующие приобретение новых социальных статусов в МАОУ ООШ п.Кострово, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни МАОУ ООШ 

п.Кострово, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие МАОУ ООШ п.Кострово, своей местности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел;  

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства (деятельности педагогических работников, осуществляющих 

классное руководство как особого вида педагогическую деятельность, направленную в первую очередь на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся) предусматривает: 

 

Работа с классным коллективом:   

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе;   

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему 

класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.    



• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.    

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; празднования в классе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса.    

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе.   

 

Индивидуальная работа с учащимися:   

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом.    

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками 

или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.    

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не 

просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных 

бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.    

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими 

учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе.   

 

Работа с учителями, преподающими в классе:   

• регулярные консультации классного руководителя с учителями предметниками, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями 

и учащимися;   

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных 

влияний на школьников;   



• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать 

своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;   

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

детей.   

Модуль «Организация предметно – пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний 

мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на 

ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-пространственной средой школы как: 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе, здания МАОУ ООШ п.Кострово государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

 изображения символики Российского государства в разные периоды его тысячелетней истории, исторической символики 

регионов на стендах с исторической информацией гражданско-патриотической направленности; 

 карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные и стилизованные, географические, 

природные, культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания;  

 художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, 

региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 «место гражданского почитания» - музей «Моя малая Родина» в МАОУ ООШ п.Кострово, посвященный истории школы, первым 

учителям, прошедшим событиям Великой Отечественной войны;  

 «места новостей» — оформленное место в холле второго этажа МАОУ ООШ п.Кострово, содержащее в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга, фотоотчётов об интересных событиях в МАОУ ООШ п.Кострово в холле второго этажа; 

 благоустройство, озеленение территории при МАОУ ООШ п.Кострово, спортивных и игровых площадок, доступных и 

безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство МАОУ ООШ п.Кострово, зоны активного и 

тихого отдыха; 



 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;  

 благоустройство закреплённых за классом аудиторий классными руководителями вместе с обучающимися; 

 событийный дизайн — оформление пространства проведения событий праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров; 

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе МАОУ ООШ 

п.Кострово, актуальных вопросах безопасности, профилактики (стенды, плакаты, инсталляции и др.) – располагаются в холле 

первого этажа МАОУ ООШ п.Кострово.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными 

потребностями и ОВЗ. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности    

• экскурсии в школьный музейный уголок для учащихся своей школы и учащихся школ Зеленоградского района с целью 

знакомства с историей посёлка, первыми переселенцами, историей Костровской школы, участием жителей посёлка и его округа;  

• экскурсии по своему посёлку с целью знакомства с историей посёлка и его промыслов, особенностью архитектуры;    

• экскурсии в музеи школ города Зеленоградска и Зеленоградского района с целью расширения знаний о быте жителей посёлка и 

ознакомления с биографией героев Советского Союза, которыми названы улицы города;   

• экскурсии в соседние посёлки и областной центр Калининград с целью ознакомления с памятными местами истории и культуры: 

Куршская коса, Памятник воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны п. Переславское, Музей "ФилоСовия", Вилла Юст и 

т.д;  

• экскурсии в город Калининград с целью знакомства с историей города, Кёнигсбергский замок, Рыбная деревня, Кафедральный 

собор, Могила Иммануила Канта. Храм Христа Спасителя, Кирха Святого семейства, Крестовоздвиженский собор, музей Мирового 

океана и т.д.  

• вахты – памяти у мемориала павшим воинам в п. Переславское, у памятного знака п. Кострово;  

• турслёт с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей школьников, включающий в себя, например: 

соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую 



съемку местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс 

благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету.    

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (Законными представителями)» 

 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся 

предусматривает: 

 создание и деятельность в МАОУ ООШ п.Кострово, в классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете МАОУ ООШ 

п.Кострово; 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;   

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией 

школы и учителями-предметниками; 

 организация тематических родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников;   

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и обучения их детей;   

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;   

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с 

их законными представителями; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о 

психолого-педагогическом консилиуме в МАОУ ООШ п.Кострово в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога куратора) в детско-взрослое самоуправление.    



            Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в МАОУ ООШ п.Кострово предусматривает: 

На уровне школы:   

• через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных коллективов;   

• через работу постоянно действующего школьного актива (секторов Совета учащихся), инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, флешмобов и т.п.);   

• через деятельность творческих групп, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций  

и т.п.;   

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой школьным психологом группы 

по урегулированию конфликтных ситуаций в школе (служба школьной медиации - СШМ).   На уровне классов:   

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (старост), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления 

и классных руководителей;   

• через деятельность актива класса, отвечающего за различные направления работы.   

На индивидуальном уровне:    

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;   

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой 

в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды МАОУ ООШ п.Кострово предусматривает: 

 деятельность педагогического коллектива по созданию в МАОУ ООШ п.Кострово эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

  разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением, организацию межведомственного взаимодействия; 



 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков, реализуемые в МАОУ ООШ п.Кострово и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, 

родителями (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися по сценариям социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — 

познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, искусства и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в МАОУ ООШ 

п.Кострово маргинальных групп, обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и 

др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и 

т. д.) 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства МАОУ ООШ п.Кострово предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители 

организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни МАОУ ООШ п.Кострово, 

муниципального образования, региона, страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.  д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 



 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы МАОУ ООШ п.Кострово предусматривает: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, расширяющие знания о профессиях, способах 

выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 участие в профориентационном пректе «Билет в Будущее» и внеурочные занятия «Россия – мои горизонты» 

 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования;  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;  

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам 

склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии;  

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включённых в обязательную часть 

образовательной программы, в рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в 

рамках дополнительного образования. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – «Совет Школы», «Юнармия», «Движение первых», «Орлята 

России» это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в 

детском общественном объединении осуществляется через:    

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;   



• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт 

осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;    

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традиционной формой которого является 

Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, 

возникающие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися 

членами данного объединения;   

• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения 

вопросов управления объединением, планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов объединения событий;   

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного  

объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);   

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с 

другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел).   

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают педагогические кадры МАОУ ООШ п.Кострово, имеющие среднее 

профессиональное или высшее профессиональное образование:  

- Директор МАОУ ООШ п. Кострово 

- Советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными объединениями; 

- Ответственный за организацию воспитательной работы;  

- Заместитель директора по учебно-воспитательной работе;  

- Социальный педагог;   

- Педагог-психолог;  

- Руководитель физического воспитания;  



- Библиотекарь;  

- Классные руководители и учителя (имеющие педагогическое образование или переподготовку по педагогике профессионального 

образования).  

Реализацию рабочей программы воспитания помогают обеспечивать социальные партнёры МАОУ ООШ п,Кострово: 

- общественная организация ветеранов войны, труда, Вооружённых сил и правоохранительных органов Балтийского городского округа 

Калининградской области; 

- библиотека посёлка Кострово Зеленоградского района Калининградской области; 

- культурно – спортивный комплекс посёлка Кострово Зеленоградского района Калининградской области. 

3.2 Нормативно – методическое обеспечение 

Структура и содержание Программы воспитания в МАОУ ООШ п.Кострово определяется: 

Примерной Рабочей программой воспитания (методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания для 

общеобразовательной организации», утвержденными 23.06.2022 года на заседании Федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию) и Положением о Рабочей программе воспитания в МАОУ ООШ П.Кострово. 

Локальные нормативные акты МАОУ ООШ п.Кострово, в которые вносятся изменения в связи с учётом внедрения рабочей программы 

воспитания: 

- ООП НОО МАОУ ООШ п.Кострово; 

- АООП НОО МАОУ ООШ п.Кострово; 

- Рабочие программы педагогов; 

- Годовой план работы на учебный год; 

- Календарный учебный график. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 



В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: для обучающихся с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), 

одарённые, с отклоняющимся поведением, создаются особые условия: 

Для детей с инвалидностью, ОВЗ: 

 школа реализует адаптированные образовательные программы начального общего образования для учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 осуществление психолого – педагогического сопровождения; 

 достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми 

обучающимися; 

 включения детей с ОВЗ в доступные им интеллектуальные и творческие соревнования, научно-техническое творчество и проектно-

исследовательскую деятельность; 

 выявления и развития способностей и одаренностей, обучающихся с ОВЗ через систему клубов, секций, студий и кружков, 

организацию общественно-полезной деятельности, в том числе социальной практики, используя возможности образовательных 

учреждений дополнительного образования детей; 

Для социально уязвимых групп: 

 содействие процессам самоопределения, саморазвития и самовыражения личности ребенка, развития его неповторимой 

индивидуальности; 

 работа с мотивационной и ценностно смысловой сферой; 

 система организации социально ориентированного досуга и активной жизненной позиции; 

 воспитание здорового образа жизни; 

 приобретение и закрепление опыта социально значимой деятельности; 

 психолого – педагогическое сопровождение; 

 психолого-педагогическая поддержка в трудных жизненных ситуациях. 

Для обучающихся с отклоняющимся поведением: 

 формирование адекватного образа «Я»; 

 снижение психологического напряжения; 

 профилактика агрессивности; 

 работа с мотивационной и ценностно смысловой сферой; 

 обеспечение возможностей конструктивной самореализации детей; 



 психолого – педагогическое сопровождение; 

 психолого-педагогическая поддержка в трудных жизненных ситуациях; 

 система организации социально ориентированного досуга и активной жизненной позиции; 

 воспитание здорового образа жизни; 

 формирование установок на осознанный отказ от девиаций и выстраивание позитивных программ будущего; 

 приобретение и закрепление опыта социально значимой деятельности. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции 

в МАОУ ООШ п.Кострово;  

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:  

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому 

и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  



 соответствия артефактов и процедур награждения укладу МАОУ ООШ п.Кострово, качеству воспитывающей среды, символике 

МАОУ ООШ п.Кострово; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

Формы поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся МАОУ ООШ п.Кострово: 

- объявление благодарности; 

- награждение грамотой; 

- вручение сертификатов и дипломов; 

- занесение фотографии активиста на доску почёта; 

- награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребёнка МАОУ ООШ п.Кострово осуществляется посредством 

направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения размещается на стенде в холле 

здания школы, на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

3.5 Анализ воспитательного процесса МАОУ ООШ п.Кострово 

Процесс воспитания в МАОУ ООШ п.Кострово основывается на следующих принципах взаимодействия: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся 

и семье, приоритета безопасности, обучающегося при нахождении в школе; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 



 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли 

обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, 

и обучающихся; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности; 

  

          Основные традиции воспитания в МАОУ ООШ п.Кострово: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогических работников 

и обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления, обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах 

(от пассивного наблюдателя до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций 

и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

          Самоанализ воспитательной деятельности показал, что школе в 2022/2023 учебном году удалось: 

 повысить уровень учебной мотивации школьников; 

 сохранить высокий уровень познавательной активности школьников на уровне НОО; 

 реализовать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе;   

 реализовать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы;   

 вовлекать школьников во внеурочную деятельность и дополнительное образование (кружки), реализовывать их воспитательные 

возможности;   



 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

обучающимися;    

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;    

 организовать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;   

 организовать профориентационную работу со школьниками;   

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;   

 организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей- создание условий для развития социально-адаптивной, конкурентоспособной личности; личности 

духовно развитой, творческой, нравственно и физически здоровой, способной на сознательный выбор жизненной позиции, на 

самостоятельную выработку идей, умеющей ориентироваться в современных социокультурных условиях.  

 

В личностном развитии школьников за 2022/2023 учебный год отмечается устойчивая позитивная динамика. 

Нерешенными остались такие проблемы, как низкий уровень социальной компетентности обучающихся уровня НОО, который 

выражается у отдельных групп учеников 1–4-х классов в виде неумения включаться в работу группы, неумения сотрудничать, 

неконструктивного поведения в конфликте, а также низкий уровень владения элементарными нормами поведения. 

Поэтому в 2023/2024 учебном году школа планирует особое внимание уделить формированию социальной компетентности 

обучающихся уровня НОО, повышению уровня учебной мотивации, познавательной активности, ответственности и самостоятельности, 

сформированности нравственных ценностей, обучающихся 1-4 -х классов. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

1. Школьный урок 

согласно учебным планам работы учителей-предметников 

2.Внеурочная деятельность 

согласно плана внеурочной деятельности 

3.Классное руководство 

согласно индивидуальным планам работы классного руководителя 

4. Основные школьные дела 

 

дела, события, мероприятия класс дата проведения ответственный, исполнители 

Поднятие (спуск) государственного флага 

РФ 

1-4 еженедельно в течение года Ответственный по ВР, классные руководители 

Исполнение государственного гимна РФ 1-4 еженедельно в течение года Ответственный по ВР, классные руководители 

Торжественная     линейка 

«Первый звонок» 

Тематический урок Знаний  

1-4 1 сентября Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 

классные руководители 

Международный день памяти жертв 1-4 сентябрь Классные руководители 



фашизма 

Урок безопасности 

(Инструктаж по технике безопасности в 

школе и за её пределами) 

1-9 сентябрь Классные руководитель 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

«Бесланская трагедия». 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Классный час «День окончания Второй 

мировой войны» 

1-4 сентябрь Классные руководители 

«День здоровья» – спортивно-

оздоровительный праздник  на открытых 

площадках 

1-4 сентябрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор 

(учитель физкультуры), классные руководители 

Классный час «100 лет со дня рождения 

советской партизанки Зои 

Космодемьянской» 

1-4 13 сентября Классные руководители, учитель русского языка и 

литературы 

Классный час «День дошкольного 

работника» 

1-4 27 сентября Классные руководители 

Классный час «День туризма» 1-4 27 сентября Классные руководители 

Урок безопасности, посвящённый 

правилам безопасности при 

террористическом акте 

1-4 октябрь Классные руководители 

Квест – игра «День музыки» 1-4 октябрь Классные руководители, учитель музыки 

Классный час «Международный день 

пожилых людей» 

1-4 1 октября Классные руководители, ответственный по ВР 

Концерт «День Учителя» 1-4 октябрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 

классные руководители 

Праздничный концерт, посвящённый Дню 

отца 

1-4 октябрь Ответственный по ВР, классные руководители 

Праздник «День Урожая» 

- тематические фотозоны, концертные 

площадки, фотовыставки, выставка 

декоративно-прикладного творчества 

1-4 октябрь Ответственный по ВР, учитель ИЗО и Технологии, 

классные руководители 

Концерт «День Осени», посвящение в 1-4 октябрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 



первоклассники классные руководители 

Классный час «Международный день 

школьных библиотек» 

1-4 25 октября Библиотекарь школы 

Классный час «День народного единства» 1-4 ноябрь Классные руководители 

Праздничный концерт, посвященный Дню 

Матери 

 

1-4 ноябрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 

классные руководители 

Акция «Портфель в порядке» 1-4 ноябрь Классные руководители 

Классный час «День толерантности» 1-4 ноябрь Классные руководители 

Классный час «День Государственного 

герба РФ» 

1-4 ноябрь Классные руководители 

Классный час «День неизвестного 

солдата» 

1-4 декабрь Классные руководители 

Классный час «День добровольца 

(волонтера) в России 

1-4 декабрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 

классные руководители 

Классный час «День Конституции» 1-4 декабрь Классные руководители 

Классный час «Международный день 

художника» 

1-4 декабрь Классные руководители 

Классный час «День героев Отечества»  1-4 декабрь Классные руководители 

Классный час День прав человека» 1-4 декабрь Классные руководители 

Новогодний марафон: 

выступление классов на новогоднем 

утреннике, украшение кабинетов, участие 

в выставке  

«Новогодние затеи» 

1-4 декабрь Ответственный по ВР,  педагог – организатор, 

классные руководители 

Урок безопасности «Правила поведения 

зимой» 

1-4 декабрь Классные руководители 

Инструктаж по ПДД 1-4 декабрь Классные руководители 

«Новогодние игры и забавы зимой» - 

спортивно-оздоровительное мероприятие 

1-4 январь Классные руководители, учитель физкультуры 

Памятные мероприятия, посвященные 

Дню снятия блокады Ленинграда  

1-4 январь Ответственный по ВР,  классные руководители 



Декада гражданско-патриотического 

воспитания 

- День памяти о россиянах, исполнивших 

служебный долг за пределами Отечества 

- Фестиваль патриотической песни 

1-4 февраль Ответственный по ВР,  учитель истории и 

обществознания, учитель музыки, классные 

руководители 

Классный час «День российской науки» 1-4 февраль Классные руководители 

Классный час «Международный день 

родного языка» 

1-4 февраль Классные руководители, ответственный за ВР, 

учитель русского языка и литературы 

Спортивно-оздоровительный праздник «А 

ну-ка, мальчики» 

1-4 февраль Ответственный по ВР, учитель физкультуры, 

классные руководители 

Классный час «10 лет со Дня 

воссоединения Крыма с Россией» 

1-4 март Классные руководители 

Концерт, посвященный Международному 

Женскому Дню 

1-4 март Ответственный по ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

Конкурс «А ну-ка, девочки» 1-4 март Ответственный по ВР, педагог-организатор, 



классные руководители 

Акция «Час Земли» 1-4 март Классные руководители 

Неделя детской и юношеской книги 

 

1-4 март Классные руководители, библиотекарь 

Театральные постановки  в честь 

Всемирного дня театра 

1-4 март Классные руководители, ответственный за ВР, 

учитель музыки 

Урок безопасности «Правила поведения 

на водоёмах» 

1-4 март Классные руководители 

Классный час «День образования 

Калининградской области» 

1-4 апрель Классные руководители 

«Космос без границ» - праздничный 

концерт 

1-4 апрель Ответственный по ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

Экологическая неделя (научно-

просветительские мероприятия, 

экологические акции) 

 

1-4 апрель Ответственный по ВР, классные руководители 

Тематическая неделя, посвященная Дню 

Победы 

- выставки рисунков 

- конкурс исследовательских проектов 

«Моя семья – мои герои» 

-   фестиваль «Песни нашей Победы» 

- концерт «День Победы» 

1-4 май Ответственный по ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

Спортивно-оздоровительный праздник на 

открытых площадках «Зарница» 

1-4 май Ответственный по ВР,  педагог-организатор, 

учитель физкультуры, классные руководители 

Классный час «День детских 

общественных организаций России» 

   

Классный час «День славянской 

письменности и культуры» 

1-4 май Классные руководители 

Урок безопасности «Правила поведения 

во время летних каникул» 

1-4 май Классные руководители 

«Последний звонок» 1-3 май  

 

Ответственный по ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 



Выпускной в начальной и средней школе 4 май  

 

Ответственный по ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

5.Самоуправление 

Знакомство с системой самоуправления 

класса 

1 сентябрь Классный руководитель 

Избирательная кампания в классах 

- выборы активов классов, распределение 

обязанностей 

- принятие законов класса 

- составление плана работы 

1-4 сентябрь Классные руководители 

День именинника 1-4 октябрь, декабрь, 

март, май 

Классные руководители 

Отчет старосты класса о проведенной 

работе, корректировка плана 

2-4 январь, 

май 

Классные руководители 

 6.Профориентация 

Урок-практикум «Мир моих интересов» 2 сентябрь 

 

Классный руководитель 2 класса 

Библиотечный час «Профессия учитель» 1-4 октябрь Классные руководители, библиотекарь  

Классный час «Путь в профессию 

начинается в школе» 

1-4 ноябрь Классные руководители 

Урок - практикум «Моя мечта о будущей 

профессии» 

1-4 декабрь Классные руководители 

Викторина  «Все работы хороши, выбирай 

на вкус» 

1-4 январь Классные руководители 



Классный час «Есть такая профессия - 

Родину защищать» 

1-4 февраль Классные руководители  

Классный час «Мир профессий. 

Спасатели» 

2 март Классный руководитель 2 класса 

Разработка и презентация проектов 

«Профессия моих родителей» 
1-4 апрель-май Классные руководители, ответственный за ВР 

Классный час «Мир профессий. Человек и 

техника» 

1-4 апрель Классные руководители 

Классный час «Мир профессий. Человек 

на производстве» 

1-4 май Классные руководители 

                                    

7.Детские общественные объединения 

 

Участие обучающихся  в мероприятиях  

«Орлята России», «Юнармия», «Движение 

Первых» (школьный этап) 

1- 4 в течение 

года  

Советник директора, классные руководители 

Эко – благотворительны проект «Добрые 

крышечки» 

1-4 в течение год Добровольцы и волонтёры 

Экологический социальный проект 

«Батарейки, сдавайтесь!» 

1-4 в течение года Добровольцы и волонтёры 

 

8.Внешкольные мероприятия 

 

Экскурсия «Наша школа» 1 сентябрь Классный руководитель 1 класса 

Экскурсия «Здравствуй, осень золотая» 1 октябрь Классный руководитель 1 класса 



Экскурсия в Люблино на вертолётный 

завод «Сборка вертолёта» 
2 - 4 октябрь 

Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

Экологический поход «Покормите птиц 

зимой» 

1-4 декабрь Классные руководители 

Экскурсия «Здравствуй, Зимушка-зима!» 1 январь Классный руководитель 1 класса 

Экскурсия в Музей Мирового океана 1 - 4 январь Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

Экскурсия в музейный уголок школы 1 февраль Классный руководитель 1 класса 

Экскурсия в Калининградский зоопарк 2 - 4 апрель Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

Экскурсия к мемориалу  павших воинов в 

п.Кострово 

2 - 4 май Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

Пешие походы, организованных в рамках 

Дня здоровья 

1 - 4  в течение года Классный руководитель, учитель физкультуры 

Посещение учреждений культуры 

- театры и кинотеатры 

- выставки 

1 - 4 в течение года Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

Выездные мероприятия для организации 

досуга и отдыха 

1 - 4 в течение года Ответственный по ВР, классный руководитель, 

сопровождающие 

 

9.Предметно – пространственная среда 

Выставки творческих работ обучающихся 

посвященным образовательным и 

памятным событиям 

1-4 в течение года Педагог-организатор, классные руководители 



Оформление стенда «Уголок нашего 

класса» 

1-4 сентябрь Классные руководители,  

Организация тематических фотозон к 

различным праздникам (День Осени, 

Новый год и т.д.) 

2 - 4 в течение года Педагог-организатор, классные руководители, учитель ИЗО 

Оформление кабинетов к 

образовательным и памятным событиям, 

праздничным датам 

- День Знаний 

- День учителя 

- День матери 

- Новый год 

- День Защитника Отечества 

- Масленица 

- Международный Женский день 

- День Победы 

1-4 в течение года Классные руководители 

Конкурс рисунков «Дары осени» 1 - 4 октябрь Ответственный по ВР, классные руководители 

Конкурс рисунков ко Дню матери 1 - 4 ноябрь Ответственный по ВР, классные руководители 

Участие в акции «Свет Рождественской 

звезды» 

1-4 январь Классный руководители 

Выставка рисунков «Наша армия родная» 1 - 4 февраль Ответственный по ВР, классные руководители 

Конкурс рисунков и плакатов «Мы – дети 

галактики» 

1 - 4 апрель Ответственный по ВР, классные руководители 

Конкурс рисунков «Великая Победа» 1 - 4 май Классные руководители 



Акция «Окна Победы» 1 - 4 май Классные руководители 

 

10.Взаимодействие с родителями 

 

Проведение организационных классных 

родительских собраний 

1 - 4 1 раз в четверть 

(сентябрь, 

декабрь, февраль, 

апрель)  

Классные руководители 

Проведение тематический классных 

родительских собраний 

1 - 4 по 

необходимости 

Классные руководители 

Участие родителей в работе Совета 

профилактики 

1 - 4 по 

необходимости 

Ответственный по ВР, классные руководители 

Индивидуальная работа с родителями 

(индивидуальные консультации) 

1 - 4 в течение года Классные руководители 

Организация встреч родителей со 

специалистами: 

социальными  и медицинскими 

работниками, психологом. 

1 - 4 в течение года (по 

необходимости) 

Ответственный по ВР, социальный педагог, психолог, классные 

руководители 

Работа с родителями, организованная с 

использованием ресурсов социальных 

сетей (Сферум, Моя школа) 

1 - 4 в течение года Классные руководители 

11.Профилактика и безопасность 

Согласно отдельных планов: по профилактике ДДТТ, по профилактике экстремизма и терроризма, по профилактике безнадзорности и форм

ированию законопослушного поведения среди несовершеннолетних, по профилактике употребления ПАВ, пго рофилактике суицидального пове

дения среди несовершеннолетних. 

12. Социальное партнёрство 



Проведение совместных мероприятий с  

- общественной организацией ветеранов 

войны, труда, Вооружённых сил и 

правоохранительных органов Балтийского 

городского округа Калининградской 

области; 

- библиотекой посёлка Кострово 

Зеленоградского района Калининградской 

области; 

- культурно – спортивным комплексом 

посёлка Кострово Зеленоградского района 

Калининградской области. 

 

1-4 в течение года Ответственный по ВР, Классные руководители, представители 

общественных организаций 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане 

воспитательной работы 

сентябрь 

1 сентября День знаний 

3 сентября День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом 

октябрь 

1 октября День пожилых людей 

5 октября День учителя 

4 октября День защиты животных 

Третье воскресенье 

октября 

День отца 

30 октября День памяти жертв политических репрессий 

ноябрь 

4 ноября День народного единства 

декабрь 

3 декабря Международный день инвалидов 

5 декабря Битва за Москву, Международный день добровольцев 

6 декабря День Александра Невского 

9 декабря День Героев Отечества 

10 декабря День прав человека 



12 декабря День Конституции Российской Федерации 

27 декабря День спасителя 

январь 

1 января Новый год 

7 января Рождество Христово 

25 января «Татьянин день» (праздник студентов) 

27 января День снятия блокады Ленинграда 

февраль 

2 февраля День воинской славы России 

8 февраля День русской науки 

21 февраля Международный день родного языка 

23 февраля День защитников Отечества 

март 

8 марта Международный женский день 

18 марта День воссоединения Крыма с Россией 

апрель 

12 апреля День космонавтики 

май 

1 мая День весны и труда 

9 мая День Победы 

24 мая День славянской письменности и культуры 

июнь 

1 июня Международный день защиты детей 

5 июня День эколога 

6 июня Пушкинский день России 

12 июня День России 

22 июня День памяти и скорби 

27 июня День молодёжи 

июль 

8 июля День семьи, любви и верности 

август 

22 августа День Государственного флага Российской Федерации 



25 августа День воинской славы России 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

                                                                                  План основных мероприятий   

- по вопросам ГО, предупреждения и ликвидации ЧС и обеспечения пожарной безопасности 1-4 класс  

  

   

 

   

Мероприятия   Сроки   Ответственные   

Организационно-технические мероприятия по охраны труда, здоровья работающих и учащихся   

 

Обеспечение качественной подготовки и приём здания, 

кабинетов, мастерской, спортивного зала к новому учебному году   

август   администрация,   зав. 

кабинетами   

 

Организация работы по соблюдению законодательства по 

охране труда, выполнению санитарно-гигиенических норм   

В течение года  администрация   



  Своевременно выявление участков, не отвечающих нормам 

охраны труда и требованиям трудового законодательства, запрещение 

проведения занятий на данных участках, привлечение к 

ответственности лиц, нарушающих требования.   

В течение года  администрация   

 

Оборонно-спортивный месячник. Игра «Зарница», 

«Георгиевская лента».   

февраль  

май  

Преподаватель ОБЖ, Учитель 

физкультуры  

 

Месячник «Защита детей», «Внимание - дети!».   сентябрь   Преподаватель ОБЖ,  

 

Проведение общего технического осмотра зданий и сооружений 

школы с составлением акта   

декабрь   администрация   

 

Проведение медосмотра сотрудников школы   по графику                 Директор 

 

Заключение соглашения по охране труда с профсоюзным 

комитетом и обеспечение его выполнение   

сентябрь   администрация   

  

 

Проведение вводного инструктажа по охране труда с вновь 

прибывшими на работу лицами, а также с обучающимися в начале 

учебного года с регистрацией в журнале установленной формы   

сентябрь   Администрация, классные 

руководители   

 

Проведение вводного инструктажа по охране труда с 

обучающимися по химии, физике, трудовому обучению, физкультуре, с 

регистрацией в журнале установленной формы   

2 раза в год   учителя - предметники   

 Проведение инструктажа с обучающимися по охране труда при 

организации общественно - полезного труда, летней оздоровительной 

работы, проведение внеклассных, спортивных, массовых мероприятий 

по всем рекомендуемым направлениям с регистрацией в журнале 

установленной формы   

перед  

проведением  

мероприятий   

классные руководители, 

ответственные  

  за проведение  

             мероприятий   



 

Организация систематического административно-общественного 

контроля по охране труда:   

по  графику   администрация   

 Организация и проведение занятий и тренировок по 

противопожарной безопасности, действиям по сигналам ГО и при 

угрозе совершения террористического акта.   

Сентябрь, 

декабрь, март, май.   

Преподаватель ОБЖ   

 

Обновление стендов и уголков  

безопасности, паспорта безопасности ОУ   

Август- 

сентябрь   

Преподаватель – организатор 

ОБЖ   

 

Текущий контроль за санитарногигиеническим состоянием всех 

помещений школы.   

постоянно   Завхоз   

 

Организация дежурств на переменах.   постоянно   администрация   

 

Учет и расследование несчастных случаев с обучающимися и 

работниками школы   

постоянно      

 

Систематическая разъяснительная работа с родителями   в течение  

учебного года   

классные руководители   

 Профилактика дорожно-транспортных происшествий и изучение правил дорожного 

движения 

 

   

Участие во Всероссийской операции «Внимание, дети!»   Август сентябрь   Администрация, отв. за ВР  

   Проведение бесед, занятий по ПДД на классных часах, уроках 

ОБЖ. Проведение викторин, презентаций, открытых уроков по 

правилам  дорожного движения   

  в течение  

учебного года   

классные  руководители,  

Преподаватель  –  ОБЖ   

   

Совместные мероприятия с районным ГИБДД.   в течении  

учебного года   

администрация классные 

руководители   

 



   

Проведение Недели «Дорожной безопасности»   Сентябрь, апрель  Классные руководители   

 

Подготовка и участие в районных соревнованиях игре 

«Безопасное колесо»   

апрель   Преподаватель  ОБЖ   

 

Проведение инструктажа по ПДД перед началом каникул и 

после каникул.   

В конце 

каждого полугодия   

Классные руководители   

   

Профилактическая работа с учащимися, нарушившими ПДД.   По фактам  

происшествия   

Отв. за ВР  

   

Обязательное проведение инструктажей по ПДД при 

проведении массовых мероприятий, которые будут  проводиться в 

не на территории школы   

При проведении  

мероприятий   

Ответственный за 

мероприятие   

   

Проведение тематических родительских собраний   в   течение 

учебного года   

классные руководители   

 

Обновление уголков безопасности и стендов по правилам 

дорожного движения   

Август - 

сентябрь   

Отв. за ВР  

Преподаватель ОБЖ 

 Работа с водителями школьных автобусов (проведение обучения, 

инструктажи и др.) Контроль ведения документации по правилам 

безопасности на дороге   

в течение 

учебного года,1 раз в 

четверть   

Ответственный за  

БДД, администрация   

 

Участие в районных мероприятиях «Безопасное колесо»   По мере 

проведения   

Отв. за ВР  

 Мероприятия по пожарной безопасности    

   

Издание приказов по школе «О пожарной безопасности», «О 

назначении ответственного за пожарную безопасность» и др.   

сентябрь   администрация   

   

Проведение инструктажей по пожарной безопасности с 

сотрудниками   

2 раза в год      



   

Проведение инструктажа по пожарной безопасности с 

обучающимися   

Сентябрь, 

декабрь, апрель   

классные руководители, 

учителя предметники   

   

Проведение занятий с педагогическим коллективом и 

техническим персоналом по правильному использованию первичных 

средств пожаротушения и действиях при возникновении пожара   

сентябрь   Преподаватель организатор 

ОБЖ, завхоз   

   

Проведение учебной эвакуации из здания ОУ с целью обучения 

алгоритму действий при пожаре с привлечением сотрудников МЧС 

России   

по плану   Директор, преподаватель 

ОБЖ, Завхоз   

   

Контролирование обеспечения пожарной безопасности при 

проведении массовых мероприятий   

в   

течение года   

администрация   

 

  Подготовка школы к новому учебному году: проверка наличия    

и исправность (технического состояния) огнетушителей, внутренних 

пожарных систем; заблаговременная очистка подвалов, складских 

помещений от ненужного инвентаря, строительного и иного мусора; 

проверка наличия запасных ключей к основным и запасным выходам, 

состояние на этажах планов эвакуации, трафаретных указателей места 

нахождения огнетушителей   

Август,   

В течение года   

Завхоз   

  

   Проведение классных часов, внеклассных мероприятий по 

пожарной безопасности. Систематическая  разъяснительная работа с 

родителями   

В течение 

года   

Классные руководители   

   Проведение инструктажей о правилах пожарной безопасности и 

поведению в случае возникновения пожара в кабинетах обслуживающего и 

технического труда, химии, физики, информатики   

Сентябрь, январь    Учителя-предметники   



 Проверка состояния эвакуационных выходов ,наличия 

огнетушителей, их исправность(технического состояния)   

Ежемесячно, 

проверка ежегодно, 

перезарядка 1  

раз в 5 лет   

Завхоз   

 
Благоустройство школьной территории (своевременная очистка от 

горючих отходов, мусора, опавших листьев, сухой травы и т.д.)   

постоянно   Завхоз   

 

Проверка наличия (обновление) инструкций по пожарной 

безопасности и наглядной агитации в кабинетах технического и 

обслуживающего труда, химии, физики, информатики   

1 раз в 

полугодие   

Завхоз, учителя 

предметники   

 

Подписание актов в соответствии с нормативными документами по 

пожарной безопасности   

по  

графику   

администрация   

 

Проведение проверки сопротивления изоляции электросети и 

заземление оборудования с составлением протокола   

1 раз в 3 года   Завхоз   

 

Проведение проверки исправности электроустановок, наличия в 

электрощитах стандартных предохранителей и отсутствие оголённых 

проводов   

постоянно   Завхоз   

 Проверка электрощитов освещения на этажах, электрического 

оборудования в кабинетах на соответствие требованиям 

электробезопасности.   

постоянно   Завхоз   

 

Контроль состояния электрических розеток и выключателей, 

электрических лампочек   

постоянно   Завхоз   

 Профилактическая работа по предупреждению террористических актов и обеспечению безопасности педагогов и 

учащихся   



   

Издание приказов по предупреждению террористических актов   сентябрь   администрация   

   

Принятие меры по ограничению допуска посторонних лиц в ОУ   постоянно   администрация   

   

Организовать проведение проверок складских помещений и 

запасных выходов ОУ   

постоянно   администрация   

   

Принять меры по предотвращению проникновения посторонних 

лиц в здание ОУ в нерабочее время   

постоянно   администрация   

   

Вести наблюдение за обстановкой как внутри, так и на территории 

ОУ  

(не допускать стоянку чужих машин на территории)   

ежедневно   Дежурный учитель    

   Вести разъяснительную работу по повышению бдительности и 

мерах по обеспечению личной безопасности среди учащихся и их 

родителей, педагогов и технических работников по правилам поведения в 

условиях сложной криминогенной обстановки.   

в течение  

учебного года   

Преподаватель организатор 

ОБЖ   

 

 


		2023-10-02T12:12:53+0200
	Афанасьева Юлия Александровна




